
Mand;itna zmluva

uzavretd podla $ 566 a nasl. Obchodndho zdkonnika

o vykondvari niektorjch dhnosti pracovnei zdravotnei sluiby
sp6sobom pre zamestnancov, ktori aykoniivaii pr6ce zaraden6
alebo 2
(podla S 30d ods. 1pism. a) aZ d), pism. f), g), h) prv6ho bodu a pism. i) zdkona i.
35512007 Z. z.)

Cl. 1. Zmlu\,ar6 strany

Mandant: ,,JESEN ZIVOTA" zariadenie soci6lnych sluZieb Levice
DruZstevnicka 22
934 80 Levice
Zastupen6: Mgr. Anna psarsk4 riaditel'ka
ICO: 42L-r%83
DIC:2022638354

Stdtna pokladnica
IBAN: SK75 8180 0000 0020 0032 916b

Mandat6r: JuditaTrickovd
Kamenec c. 11

935 25 Novd Dedina
po6ta Levice 1 934 01

kontakt: 0905258905

lCO 43 373 780
DIi:1030438343
C. uitut 0222725728 IO90O
Zapisani v ijvnostenskom registri OU, OZp i. qOZ_OZZS

Cl. 2. Predmet zmluw

Zabezpetenie niektorych
dod6vatelskim sp6sobom
kategorii 1 alebo 2 v zmysle

dodrivatel'skfm
do kateg6rii 1

sluZbysluZieb na iseku pracovnej zdravotnej
pre zamestnancov/ ktori vykon6vajf
platnlich priivnych predpisov.

pr6ce zaradend do



Cl. 3 Povinnosti mandatera

Mandater poskytuje mandantovi odborn6 a Poradenskd sluzby v oblasti ochrany a

podpory zdravia pri pr6ci vfkonom dohLadu nad pracovnlimi podmienkami

v rozsahu :

a) hodnoti faktory prdce a Pracovneho Proskedia a spoiob vykonivania priice z

hladiska ich moindho vplyvu na zdravie zamestnancov,

b) zisfuje expoziciu zamestnancov faktorom prdce a pracovn6ho Prostredia a ich

moZnd kombinovand riiinky na zdravie, pri podozreni na zqiBenir expoziciu

zamestnancov Skodlivfm ainitelbm v Pracovnom Procese ddva n6vrh mandantovi

na zabezpetenie merani odbome spdsobilou osobou,

c) hodnoti zdravotnd rizika, ktord ohrozujri zdravie zamestnancov pri Ptdci, a

podiela sa na rypracovani posudku o riziku pre zamestnevatel4 navrhuje

zamestndvatelovi opahenia na zniZenie alebo odsbenenie zik4
d) vyprac(va nAwhy na zaradenie prdc do kateS6rii z hladiska zdravotnych rizik,

f) podporuje prispdsobovanie pr6ce a pracovnlich podmienok zamestnancom

z hlhdiska ochrany zdravia,
g) poskytuje pimerand poradenstvo zamestnavatelbvi a zamestnancom Pd
1. plenovani a organiz6cii pr6ce a odpoiinku zamestnancov vr6tane usporiadaria
pracovisk a pracor,nfch miest a sp6sobu vlikonu pr6ce z hladiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivlim vplyvom faktorov Pr6ce a pracovndho

prostredia alebo technol6gii, ktor6 sa pouZivajir alebo pldnuji pouZivat,
3. ochrane a kladnom ovplyvriovani zdravia, hygiene, fyziol6gii prdce, psychologii
prdce a ergonomii,
h) zriiastiuje sa na

1. \'ypracfvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepsovaai

pracovnfch podmienok a na r,yhodnocovani novlich zariadeni a technologii zo

zdravotn6ho hladiska,
i) spolupracuje pri poskytovani informecii, vzdel6vania a vlichovy v oblasti ochrany
a kladn6ho ovplyvriovania zdravia, hygieny, fyziol6gie, psychol6Sie Prdce
a erson6mii.

Cl, 4, Povinnosti mandanta

4.1. Mandant zabezpeii vstup do previidzok mandat6rovi a urii kontaktnr.i osobu
spoiupracujircu pri vfkone predmetu tejto zmluvy.

4.2. Mandant za zavdzuje predloiif mandat6rovi vietky dostupn6 podklady, ktor6
mandat6r poZaduje k vikonu predmetu zmluq/.



4.3. Mandant je povinnli dodrZiavaf ustanovenia z6kona d. 35512A07 Z.z. o ochtane,
podpore a rozvoji verejndho zdravia, S 30 a) ods. 3/ pism. b) zabezpeiif ambulanciu
na vlikon lek6rskych preventivnych prehliadok vo vzfahu k pr6ci.

Cl. 5 Platobne podmienky

Cena za vykonand sluZbl, po<lla cl. 3 pism. a), ;). c), d), i) jednor6zovo pri
spracovani auditu je 150 eur za pre.,,6dzku.

Cena za vykonan6 sluZby podlia il. 3 pism. a), b) c) d), 0, g), I.r), D roine na 1

zamestnanca je 5 eur. CelkovA hodnota predmetu zmluvy je maxim6lne 830 eur bez
DPH poias trvania zmluvy.

Podkladom na zaplatenie bude danovi doklad vystaveny' mandatdrom so

splatnostou 14 dni odo dfia doruienia. V pripade neuhradenia fakturovanej iiastky
mandantom v stanovenej lehote mil mandater pravo vypovedaf zmluvu a za ka2dy
dei omeikania platby poZadoval irok z omeikania vo r,rf dke 0,05% z iiastky, z ktorej
zaplatenim sa dostal mandant do ome5kania.

Cl. 6, Z6veretn6 ustanovenia.

Mandat6r podpisanim tejto zmluvy preberd zodpovednosf za predmet zmluvy.

1. Mandat6r prehlasuje Ze spiia vSetky zdkonom stanovend podmienly na
vlikon zmluvne dohodnutich iinnosti a v pdpade, Ze by za aklichkolvek
ddvodov stratil sp6sobilost' na ich v1iko4 oznami tlito skutoinost
mandantovi.

2. Zabezpeienim sluZieb v oblasti pracovnej zdravotnej sluZby dod6vatelskfm
sp6sobom nie je dotknute zodpovednost mandanta za plnenie povinnosti
podla S 30 zakona d.35512007 Z.z.

3. Zmluvu je moZn6 podla potreby menif, alebo dopiiiat po vz6jomnej dohode
zmluvnlich str6n pisomnou formou.

4. Zmluva sa uzatv6ra na dobu neuriitu, zrudenie zmluvy musi byl vykonand
pisomne ktoroukoivek stranou bez nutnosti urienia d6vodu s vlipovednou
Iehotou 2 mesiace.

5. Zmluva nadobrida riiinnost diiom podpisu zmluvnimi stranami.

Prilohy :

Opriivnenia na__,rye-lmet zmluvy - fotok6pie

lvlanr
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SLOVENSKEJ REPUBLIKY
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Vria znaCka

S pozdmvom

NaSa znaika
oPPI_i7401/21958/2014

Judira Trickov,
KameDec 1l
935 25 Nove Dedina

Vlb.vuje
PhDr. M. Ziimednikova

prof. MUDr. i
hla\.ni hygie

onAt

Bra:islava
6.10.20t4

Vykotrrvrnie dtoh pracovtrej zdravotnej sluzby u zames:nivatelbv samostatne

Podanim zo dia 2j.9.2014 ste Uradurerejn6ho zdravornictva SR oitesiti v zmysle g l0b ods.i3 zrikona d. 3551200j Z. z. o ochrare oorlpore a rozvoji **t"en",Oi"ri" 
" " 

r,"r.,re a rroptneniniektorych z:konov v anen i zjkona r. )oio..ott z, ,.. faiel t",i ,*i* j i s ;;o;;'L. .._). o 
"d

I 
,r0..0 1 :udere..:l::urne \)tona\ar.ni€k.ori .,nnos I pL_, 

".i'lOi", *""1 ,r"")Ur'oor,, i tOuoo5. ) zr[ona i. ]i5/1007 Z z dodalatetr
\ ) konavaj j prec€ z"rade,,n o" *,"*i"-i 

"#Ji.sposooonr 

'r '/arn((rni\ areib\ ' kroD ch zamesn)an' i

" 
* ,,."'-::';ifftffi"o#;n;0";" |*''""ntv 

podl'a g 30b ods. r3 z.ikona d. 35s/2007 z. 2.,
zivnosterr"keho registra .ror-,iijsl; ari o.,i'.:i ffisk€ho 

resista okrcsn6ho r:radu Levice. aislo
- oDcnodne meno: Judita Trickova
- Inie.ro,oodnrka ra: Kamenec li. 015lS \o\; uedina

rdeftrhkaane aisto (tCO): al l7j 780
- dalum,/aicl a ryhondrar ia (innosr,: J.I0...014

xopru zrrnonenst,eho )istu na \\.kone\anie
.. ozr'-z:ooo.osid;-: ai i."-.,2;,,,""1;l ",1aso\ 

ac€J iiinosri.autorizovani beTpecnostni technik

L e\iciach. odbor iivno.,*,[i" pJ"ri,"r". iii",jlLj'.ii',jo'-u"n 
rrore vvoal ob\odni nrad v

,..,r.,.301?':::;:il;:,brTliTil. #:-'i::::-od 
1'r0-2014 budeiepod|as 30aods.5 zikona

od5 rp,rn.a)azd),pjs.,,1,*,,n,o,"rnooli',i,T^,."jli,-;1';f,oll?r.#,#vrozsarrupodl'ag30d
. urau terern(ho /d€\ornrcna )R \ d.-?radi do e\il]encie o.;U.'lar. ,,1,fon"r4u *ln**,n"iilt,J;t");j:I;: i:,.'j,J,:1j"lJ:"l,g1ods 

l pirn d, arkona c ;s:;zoo, z z , u,.rejn;

::*:lji"e $:.r**#ilHiffi.;?..:il:?,"# :j;il#ui:xf*,; !,;.ffi ,:","*

,11'

|d.. Au: | :.r.:RJ 2J t e-nr . natiAa.:ante.nt\@au.uv-sr.!A,at.00J2ll )1 t:2a)l .qcthet:\at\t.@:st stl

St0vEir..
826,15 9:i:s:;r", .i! 5!

Bqnkovt tpajenie: 7000 I 3 j898/8 t 8A
ICO: 00607 223
Dr(.': )A20s78090


