ZMLUVA O SPOLUPRACI

pri zabezpeceni odbornej praxe Studentov uzavreta podl’a § 51 zikona €. 40/1964 Zb. (Ob¢iansky
zakonnik) v zneni neskorsich predpisov

Zmluvné strany:

Univerzita KonStantina Filozofa - Fakulta socialnych vied a zdravotnictva v Nitre
sidlo: Trieda A. Hlinku 1, 949 74 Nitra

Statutdrny orgén: prof. RNDr. Libor Vozar, CSc., rektor

v zastipeni: doc. PhDr. Rastislav Rosinsky. PhD., dekan

1CO: 00157716

DIC: 2021246590

DIC DPH: SK 2021246590 .

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava

(dalej .FSVaZ UKF*)

Nazov : ..JESEN ZIVOTA*, Zariadenie socialnych sluzieb Levice
sidlo: Druzstevnicka ¢. 22, 934 01 Levice

v zastipeni: Mgr. Anna Psarska, riaditel'ka

1CO:42119383

DIC:2022638354

Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava

Cislo tétu: SK 97 8180 0000 0070 0032 9158

(d'alej ,.vyuébové zariadenie")

uzatvaraju

tito zmluvu o spolupraci pri zabezpeceni odbornej praxe Studentov FSVaZ UKF v Nitre (dalej len
Zzmluva™):
L.

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je odborna prax Studentov Studijnych programov Socidlna praca a Aplikovana
socidlna praca FSVaZ UKF vykonavana v zmysle Studijného programu pre prislusny akademicky rok.

II.

Ciel’ odbornej praxe

1. Cielom odbornej praxe je:

a) sprostredkovat Studentom skusenost’ so socidlnymi vztahmi a spdsobmi prace, ktoré existuji alebo
st uplatiované v existujucich organizaciach socidlnych sluzieb a podnietit’ snahu Studentov o reflexiu
tejto skusenosti,

b) umoznit’ Studentom, aby si prakticky vyskaSali metoédy, s ktorymi sa zoznamili teoretickym
Stidiom,



¢) umoznit’ Studentom, aby mohli v priebehu Studia konfrontovat’ svoje teoretické predstavy o

socialnej praci s ich praktickou realizaciou.

d) stimulovat’ proces identifikacie Studentov so socidlnou pracou ako profesiou.

2. Konkrétna naplit odbornej prax bude uvedena v Akceptacnom liste (priloha A zmluvy), ktory
Student predlozi vyucbovému zariadeniu pred za¢iatkom vykonu odbornej praxe. a ktory je
podmienkou ndstupu na odbornd prax.

II.
Doba a miesto vykonu odbornej praxe

I. Student odbornt prax vykonava v termine prednaskového obdobia prisluiného semestra v zmysle
harmonogramu akademického roka pre prisludny akademicky rok.

2. Pocet hodin odbornej praxe Studenta je stanoveny Studijnym programom pre prislusny akademicky
rok a pre konkrétneho Studenta bude uvedeny v akceptacnom liste Studenta.

3. Odborna prax prebicha spravidla v riadnej pracovnej dobe pracoviska.

4. Odborn4 prax prebieha spravidla vo vybrané dni vymedzené v rozvrhu pre vykon odbornej praxe.
5. Miesto vykonu odbornej praxe Studenta bude uvedené v akceptacnom liste.

IV.
Zabezpecenie podmienok pre realizaciu odbornej praxe a povinnosti zmluvnych stran

I. Vyucbové zariadenie sa zavizuje:

a) zabezpecit' odbornl prax pre Studentov Studijnych programov Socidlna prica, Aplikované socidlna
praca FSVaZ UKF,

b) poverit’ vlastného zamestnanca sprevadzanim a odbornym vedenim vysSie uvedeného Studenta v
priebehu odbornej praxe, ktory ma k tomu potrebné odborné i osobnostné predpoklady (d'alej
.sprievodca praxe™): meno sprievodcu praxe bude uvedené v akceptacnom liste.

¢) pri nastupe na odborni prax oboznamit' $tudenta o Specifickych zasadach bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci, protipoziarnej ochrany, ktorii vykonda povereny zamestnanec pracoviska; tuto
skutocnost’ je potrebné pisomne dolozit’,

d) pri nastupe na odbornii prax oboznamit Studenta s pracovnym poriadkom, pracovnym rezimom
pracoviska a ilohami a povinnost'ami Studentov z toho vyplyvajicimi,

¢) v¢as oboznamit Studenta s d'al§imi normami, ktoré si nevyhnutné pre riadny vykon odbornej praxe
alebo prispievaji k plneniu cielov odbornej praxe.

f) vytvorit' Studentovi primerané pracovné podmienky. v ktorych méze v spolupraci so sprievodcom
praxe efektivne napiﬁat’ ciele praxe definované v tejto dohode,

g) vytvorit’ priestor pre efektivne vyuzitie Studentovho vedomostného a osobnostného potencialu k
napifianiu cielov pracoviska,

h) zohladnit relevantné poZiadavky a o¢akédvania Studenta k obsahu a priebehu odbornej praxe,

i) umoznit’ poverenému zastupcovi FSVaZ UKF vykonat nahodnu kontrolu vykonu odbornej praxe
Studenta,

i) vystavit' Studentovi potvrdenie o vykonanej praxi do vykazu o praxi, vratane hodnotenia vykonu
praxe Studentom.

k) zabezpecit’ bezpecné a dostojné podmienky pre vykon odbornej praxe studentov.

2. Vyuébové zariadenie mdze ukonéit vykon odbornej praxe 3Studenta, ktory opakovane alebo
zavaznym spOsobom poruduje povinnosti Studenta na praxi, ktoré st definované v tejto zmluve.



Pracovisko je povinné tento krok konzultovat’ s poverenym zastupcom FSVaZ UKF uvedenym v ods.
4 pism. f) tejto zmluvy.

3. Student je pocas vykonu odbornej praxe povinny:

a) plnit’ dlohy, ktorych povaha stvisi s predmetom $tadia a predmetom ¢innosti pracoviska,

b) riadit sa pokynmi vediceho pracoviska alebo sprievodcu praxe,

¢) dodrZziavat’ pracovny rezim pracoviska,

d) dodrziavat zasady etického spravania, spolocenskej etikety a reSpektovat’ dalSie zvyklosti na
pracovisku, s ktorymi bol po¢as praxe vcas oboznameny,

e) vyuzivat” svoje vedomosti, schopnosti a zru¢nosti v prospech pracoviska podl'a svojho najlepSieho
vedomia a svedomia,

f) dodrziavat pravne predpisy vztahujice sa na pracovisko,

g) zachovat’ ml¢anlivost’ o skutocnostiach. s ktorymi sa oboznamil po€as vykonu odbornej praxe v
rozsahu, o ktorom bol véas pouceny vedicim pracoviska alebo nim poverenej osoby (priloha B
zmluvy). )

4. FSVaZ UKF sa zavizuje:

a) oboznamit’ Studentov s cielmi odbornej praxe pred nastupom na odbornt prax,

b) poucit’ Studenta pred nastupom na odbornt prax o zadkladnych povinnostiach, ktorymi bude v
priebehu vykonu odbornej praxe viazany.

¢) spolupracovat s poverenym zamestnancom pracoviska (sprievodcom praxe) pri vykondvani
odbornej praxe a odstranovani pripadnych nedostatkov pocas jej vykonu,

d) poucit Studenta o povinnosti zaistit' si na vlastné néklady ockovania nevyhnutné k vykonu
predmetnej praxe, pokial je to s ohl'adom na miesto vykonu odbornej praxe. znenie platnych pravnych
predpisov alebo pri reSpektovani potrebnej miery opatrnosti takéto ockovanie potrebné absolvovat',

e) pouCit Studenta o povinnosti zachovavat' mianlivost o vietkych skuto¢nostiach, ktoré tejto
povinnosti podliehaji. a to v rozsahu poucenia vedicim pracoviska alebo nim poverenej osoby;
vyhlasenie o mi¢anlivosti tvori prilohu B tejto zmluvy,

f) poverit’ svojho zamestnanca zastupujiceho FSVaZ UKF vo vietkych jej zalezitostiach tykajucich sa
naplfiania tejto zmluvy, ktorym bude: PhDr. Katarina Minarovicova, PhD. a doc. PhDr. Michal
Kozubik, PhD.

g) poniknut’ vyucbovému zariadeniu publika¢né vystupy z konferencii a odbornych semindrov v
elektronickej podobe,

h) poniknut’ vyu¢bovému zariadeniu Gcast’ na konferencidch a odbornych seminaroch organizovanych
Katedrou socidlnej prace a socialnych vied,

1) zverejnit’ vyucbové zariadenie ako spolupracujuci subjekt na webovych strankach Katedry socilnej
prace a socidlnych vied.

V.
Zodpovednost’ za Skodu

I. Student zodpoveda vyucbovému zariadeniu za $kodu. ktorti mu sposobil pocas vykonu praxe alebo v
priamej sdvislosti s nim podla § 214 Zékonnika prace v platnom zneni a nadvizujucich privnych
predpisov.

2. Vyucbové zariadenie zodpoveda za Skodu, ktord Studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku,
podla § 420 a nasl. zdkona &. 40/1964 Zb. (Obéiansky zikonnik) v zneni neskoriich predpisov
a nadviizujucich pravnych predpisov.



Vi,
Niaklady odbornej praxe

I. Po zrealizovani praktickej vyu¢by poukaze FSVaZ UKF vyucbovému zariadeniu finanéné
prostriedky Gc¢elovo urené na zabezpecenie odbornej praxe Studentov Studijného programu Socidlna
praca alebo Aplikovana socidlna praca. Finanéné prostriedky ziskané v zmysle ustanoveni tohto ¢lanku
vyucébové zariadenie pouzije vylu¢ne na krytie svojich zvySenych nakladov z doévodu praktickej
vyucby Studentov FSVaZ UKF.

2. Vyska poskytnutych financnych prostriedkov bude vychadzat’ zo skutocného poctu Studentov, ktori
absolvovali odbornti prax, po¢tu hodin odbornej praxe, po¢tu hodin rozborov praxe a zo sumy
poskytnutych ucelovych dotacnych prostriedkov Ministerstvom Skolstva vedy., vyskumu a Sportu SR.
3. Dotacia je acelovo ur¢end na (hradu persondlnych ndkladov pre tatorov odbornej praxe
(sprievodcov praxe) a uhradu ostatnych nakladov vyucbového zariadenia suvisiacich so zabezpecenim
praxe. FSVaZ UKF sucasne s poukdzanim finanénych prostriedkov zasle vyucbovému zariadeniu
pisomnu informaciu o ich Gcelovom ¢leneni na personalne vydavky pre tutorov praxe a ostatné
vydavky.

VII.
Zavereéné ustanovenia

I. Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd, od 04.03.2019 do 30.08.2023.

2. Tato zmluvu mozno menit len pisomnymi dodatkami, podpisanymi zmluvnymi stranami.

3. Tato zmluva zanika:

a) uplynutim ¢asu, na ktory bola uzavreta

b) pred uplynutim ¢asu, na ktory bola uzavreta:

ba) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

bb) pisomnou vypoved'ou FSVaZ UKF v pripade, Zze pocas praxe Studenta FSVaZ UKF opakovane (1.
J- minimélne trikrat) FSVaZ UKF pisomne upozornila vyu¢bové zariadenie, Zze prax Studenta nie je v
stlade s jej ciel'mi stanovenymi v ¢l 11 tejto zmluvy: vypovednd doba je jeden mesiac a za¢ina plynat
od prvého dina mesiaca nasledujiceho po dni v ktorom bola pisomna vypoved FSVaZ UKF
preukazatel’ne doruc¢ena druhej zmluvnej strane.

4. Pravne vztahy zmluvnych stran bliz3ie nedpecifikované v tejto zmluve sa riadia vieobecne
zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

5. Tato zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch, z ktorych jeden dostane vyucbové zariadenie a jeden
FSVaZ UKF. ! o s

6. Tato zmluva nadobtda platnost’ diiom podpisu zi¢astnenych stran.

za vyucbové zariadenie za FSvaZz UKF



