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uzatvorcndpodlhS l0ods.3,ods.9anast.
zrkona i. 4l 7/2011 Z. z. o pomoci v hnohej nndzi a o nenc a doplneni niekbrich zikonov

[,irshtcidohod]

|]rad price, soci{lnych vcci a rodiry zvolen
Sidlo J. Jiskru 24916,960 09 zvolen
Zshjpeni iiadnerofr Mgi Mi|!tron Deton
rco 3?9,19560
Bdkove spojenie Sdtna pokrrdnic, iisb nau 70001292608180
IDAN SK69 8180 0000 00?0 0012 9260

Orsanizrtor dobrovol'nlck€j Iinnosti

"JES il ZMTA,' Znriaderie soci6tnych stuii€b

Sidlo: "JESEN ZMTA, Zdld€nie soci{lnych stuiieb
Dru^teYrich 22, 93480 Ldi.e

V zasdpei rinditelloarirdcni, soci{hych sluiieb- MgL Ann,
rirdilel*r

lco 42119383
Bankolispojenie St{tmpokladnica tblofltu 70003291586180
IBAN SK97 8180 0000 00?0 0032 9158
(dahj len .,orsmiz6roi )

r'Jdeloto uaNorenia rejto dohody je aplikicia g 10 zilona d, 4t1t21t3 Z. z. a pomoci
v hnotnej nndzi a o aenc a doplneni niektori.h zelonov.

Clrtrok I
Predmerdohody

L Pcdmdon rejb dohody F zivdzok o€diz6to6 elizovat pncovnf ainnosl btiziie
Specinkovann v dlinlu II tejro dohody, ! ro pbstEdniclvon obCarov v hnotnej nrjdzi,
klorich ndasa a ttmto llelon zbezpedi ind.

) Prednelon lej1o dohody je tiez
zabezpedcni realizrcie pr&ovnn
poskthutie d,!ky v bmohej nndzi.

np6va prev a povimosti naashlkov dohody
dimosti a splneni z&omich predpokladov



ahnokll
pncovniiinnost'

l. Pracovne ainnosr'jedn€ho obtana sa uskubdnuje v ro2s$u 32 nodin nesadne, .lo

dobmvol'nickej iimo$i.

5

2, Mie$o lilonu pEcovdej rituosti: "JESD|TZMTA" hnadeniesocinhych srnrieb

Dnh pa.ovnej dinnosdje Specinkovhi v prilohe t. Ot.

Casoli rrnec lykoneva.ia pdcovnej dinnosli: Urorok od 8:00 do 12:00
zr,arot 01.08,20I4 - 31,12,201.1

Zlbezpeiovaf pracovnd dimosli podfa bodu 3 rohto dt,ntu budn obdmia v pritohe d. 02.
Podct obranov v hnolnej n[dzi: 1

al{nokIII
Prrra a povinnosri traitu

Uod sa aviiaje posk,lovaf o€diz6torovi naaf obdarov v hnohej nndzi na ndety
likonu pncovncj anDosri v zdlsle lejto dohody.

Urad sa zavaiznjc zabezpedir'prc obdana na vlasrnc n{klady

UEdle oFd.neni qkonAvat konrrclu plnenia povimosti lrllivajncich ztqlo dohorty
olganrziloron, nalmil kontrolu likonu pracovnn ainnosti y nyslc atrnku It tejto dohody.

v pripade neprirnivej povelemoshej sindcie, kloni VAn nedovot'uje odpmcovaa timosf
lstanovcno dase alebo iozsahu, irad posrupuje tati ako keby pncov.d dituosr'bola
vyko.air, ak Vin nenohol br1 koordin{lorcn neoleni nihadni teftin. O nemoznosli
vykmivdia lncouich dimosti zddvodu nepnhivich poreremosrnlch podfrjenok
rozhod uj c koord' nrtor.

.1.

L

2.

lrnva r povinrosti orgnni2{tora

zbezpeait dodtiavMie dohodnutich podmienok podas celdho

zabe7-pecif pre obdma n! rldtni n kladt:



:r. Orsoizilor sa zavazuj€ vyrlorif zAklsdni podnienky na aistenie bczpernosri ! ochrmy
zddvia pri praci a na lylftenie rizik a faktomv podhienujncich vaik prlcovnich uazov,
chor6b z povoldia a inicb poskodcni zdraria zpdce a a tinlo retoD si ptnit vsctky
povimo$ vzlhhujnce sa m zameslnrvatel'a, v nyslc 2rkona a. t24t2AA6 Z. z.
o bezrel nosli a ochrmc zdialiapi pdci ao mene a dotlneni niektorich zatono!.

,1. Orsmizilor bude odovzdAval elidcnciu dochadzky podla dl6nku v bod 3 ndledovnim

osobnc r. pncovntden naslcrlujtceho nesir.rnr UPSVaR

r) ochrme osobni phcovna prosrriedky,

c) zdmvotni pieuk&y, ak to chd.kcr li&ovrich Cimoni rfraduje
d) abszpeaenie nschory, evidcncie. vydavania OOPP a PP obaanom m adia&u

tinnosli a pEvalia OOPP a PP od obamov po skonacni vtkonu pacovnich dinnosli.

Cumkv
Konrakne osoby

l. Za ndelom orgdizicie a koordindcie pEcovnej iimosti obima lpecilikoedej v al6niu II
tejro dohody a dohl adu nad jej ltkonon. tuad unmowje konlathn osobu:

Meno ! prierisko InB. Dulana RafrSiholi
Telef6me dislor 0,1s/24-,1241I
E mailold adrcsai dusaia.rdsikova@upsvr gov.sk

aldnokvl
Odsdp.de od dohody

t. V pripade, at orgei2,lor poruli svoF povimosri }}plilajrice z tejro dohody, mjnr:i ak
seojin kotunin, rcsp. nekoneim budc naril'vikoi pdcovnich Cimosti specifikovoich
v dl6nlu II, alcbo bitnif nndu vo vtkone Fho pl:v a povimosti, nmd je olirvneii od
dohody odslUpn i od$npenim od dohody tdlo donoda aikA ku dnu doruienia pisonniho
odstupenia organizitorovi.

2. Za ndelon organizicie a koodinacie pmcovnej dinnosti oblma Specifikovmej v dlanlu tl
hjto dohody a dohl adu md jej vjkonon, o€anizrtor usrqnonF konrattnt osobD:

Meno a prieaiskoi Adrid! Csrbove, Mirim Bielikov,
Telef6mccisloi 016/6112942
E-nailova a.irsa: dddrule!@slonline.sk

l. Konlakh6 osoba uneoven, orgMiz&orom bude zbezpedovai vedenie demej evi'lencie
doclaidzky obd&ov, ktori sa adashujn na lncovnej limosti, a ktoni je povinnd
predkladaf mesadne nradr, vzdy L pncovnt den ndledujnceho kalcnd6mcho nesiaca no
ullyouti pislusnibo ncsiaca Denn, eridencia dochedzky nusi byl' podpisei
Sl1luumyn oradnon otg&izftorA p padne inou osobou oprrvnenou konal v nene
orgmiz{lora. Udsf obrana n! rykon6vmi pracovncj ainnosri porlrdzujrj obdania svojin
vlasl.on'cntm podpisom v demej elidencii docnrdzky. kod vedie orsanizitor.



2. Noui donodu iratl s orgeizltobm @wod mjsk6r po upltruli iroch n6iacov od
odslip€nia od pedchdd",jf ej dohorly.

I Ttuo dohodu le doznd ulon.ir" dohodou aluhtch slr&!_

Cituok vII
Zrv.red u.urov.rir

I Tdro dohodr Je ghotovd, v rdh ryhoroveni(h. pn.an kazdy z dodrnfto\ obdrt

2. Arcnr r doplnoia tejto dohody mo,no qkomC ld pisomin dodarkoh k tejto donode,
lodpisdin obom 616$iLni dohody.

3. Tdro rlohoda mdobnda platnG? anaimost dnon jej podpisia oboma nt$rrikni

4. ddsriici lejto dohody ryhrduj{, ze $ opravnenJ t|lto dohodn lodpisaf, pEairali si j!, jej
ohahu pomareli a sihlaia s nou.

,JESEI{ Zw/

Mgt '

Vo Zvol€ne dda 25-07.2014

Mei. Mi!


