ZMLUVA o praktickej vyucbe a zabezpeceni odbornej praxe

uzatvorena podl'a §51 zak.40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov
(dalej len Obciansky zakonnik) a §35 ods.1 pis. ¢) zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
»~zakon o vysokych Skolach®)
(d’alej v texte len ,,zmluva®)

|
Zmluvna strana
Vysoka skola: Trnavska univerzita so sidlom v Trnave
Hornopotoé¢na 23
918 43 Trnava 5
Zastupena: prof. doc. JUDr. Marek Smid, PhD.

rektor TU v Trnave

ICO: 318 25 249
Tyka sa sucasti univerzity: Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta zdravotnictva

a socialnej price

Sidlo: Univerzitné nam. 1, 917 01 Trnava
Zastipena: prof. MUDr. Jaroslav Slany, CSc.
Dekan FZaSP TU v Trnave
Bankové spojenie:  Statna pokladnica
Cislo tgtu: SK40 8181 0000 0070 0024 1041, SK85 8180 0000 0070 0024 1201
Telefon: 033/5939414
Fax : 033/5939444
o i LR dekfzsp@truni.sk

(dalej len ,, VS FZaSP TU* alebo i ,,vysokd skola ,, )

Specializované vyucbové zariadenie: "JESEN ZIVOTA" Zariadenie socidlnych sluzieb
Levice, Druzstevnicka ¢. 22, 934 01 Levice

Zastupena: Mgr. Anna Psarska

1CO: 42119383

DIC: 2022638354

Sidlo: Druzstevnicka €. 22, 934 01 Levice

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

Cislo uétu: SK97 8180 0000 0070 0032 9158

Telefon: 036/6312 942

e-mail: jesenzivotalv@gmail.com

zapisany : v obchodnom registri Okresného sudu ........... B i , oddiel :......, vlozka ¢...........

(dalej len ,, Specializované vyuchové zariadenie “alebo i ,,SVZ")
dalej spolu ako ,,zmluvné strany*

II.
PREDMET ZMLUVY
1. Predmetom zmluvy je zabezpetenie vykonu odbornej praxe Studentov VS FZaSP
TU dennej formy Stidia $tudijného odboru ,Socidlna prdaca“ v SVZ. Prakticka
vyucba — odborna prax — je podl'a obsahu Studijného odboru socidlna praca sucastou



bakalarskeho a magisterského S$tudijného programu. Cielom zmluvy je overenie
teoretickych poznatkov $tudentov VS FZaSP TU aich aplikacia v konkrétnych
praktickych podmienkach za ucelom dosiahnutia potrebnej urovne a pripravenosti
Studentov na buduce povolanie v oblasti praktickych vedomosti viazucich sa na
Studijny program pod dohl'adom a odbornym vedenim titora.

2. Tutorom sa rozumie socialna pracovnitka/ socidlny pracovnik, ktord/ktory je internym
zamestnancom SVZ.

111
PODMIENKY A ORGANIZACNE ZABEZPECENIE

1. Vysoka $kola pisomne oznami SVZ najmenej 15 dni pred zagiatkom odbornej praxe
menny zoznam predpokladaného poc¢tu Studentov zadastiiujucich sa na praxi,
predpokladany pocet hodin rozborov na $tudenta a vysku dotécie na hodinu rozboru
odbornej praxe za prislusny kalendarny rok.-

2. Odborna prax sa uskuto&ni vo vyucbovych zékladniach SVZ:

"JESEN ZIVOTA" Zariadenie socialnych sluzieb, Levice, DruZstevnicka ¢. 22, 934 01
Levice

IV.
POVINNOSTI SVZ

SVZ sa zaviizuje:

a)

b)

g)

Zabezpetit vo svojej organizacii odborni prax pre Studenta/ov VS FZaSP T v kontexte
Prilohy ¢.1*, ktora bude VS FZaSP TU aktualizovat' na d’al$i akademicky rok v termine
1.3. aktualneho kalendarneho roka.
Poverit’ organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca - tutora, ktory poskytne
Studentovi odborni pomoc a odborné vedenie pocas odbornej praxe Pred nastupom na
odbornt prax v sulade s prislusnymi ustanoveniami zakona ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poziarmi v zneni neskorSich predpisov preukazatelne preskolit’ kazdého $tudenta
o poziadavkach ochrany pred poZiarmi v objektoch a priestoroch SVZ podla §20 ods. 1
vyhlasky MV SR €. 121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov:
Pri nastupe na odbornti prax oboznamit’ $tudenta/Studentov s pracovnym rezimom SVZ
a o zaradeni $tudenta/Studentov pri vykonavani odbornej praxe
Vcas oboznamit' Studenta/Studentov s d'aldimi normami a pravnymi predpismi
nevyhnutnymi pre vykon odbornej praxe, ako aj stymi, ktoré prispievaju k naplneniu
ciel'ov praxe;
Vytvorit® Studentovi primerané podmienky na vykon odbornej praxe, v ktorych méze
efektivne plnit’ ciele praxe;
Vytvorit' priestor na efektivne vyuzivanie Studentovho vedomostného a osobnostného
potencialu k napiiianiu ciel'ov pracoviska/SVZ;
Zohl'adnit’ relevantné poziadavky a oCakavania Studenta k obsahu a priebehu odbornej
praxe,
V.
OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV

Informovanie dotknutych osob v sulade s ¢l. 13 Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractiivani osobnych udajov
a 0 vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (d’alej len
.,hariadenie GDPR*):



. Zmluvné strany vyhlasuju, ze adaje dotknutych osob, ktoré spractvaju a nad’alej budu
spracuvat’ na ucely uzatvorenia, pripadne plnenia predmetu tejto zmluvy (dalej len
,»,0sobné udaje*) budt spracuvat’ v sulade s nariadenim GDPR a so zakonom ¢&. 18/2018
Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene adoplneni niektorych zdkonov (dalej len
»zakon™).

2. Ugelom spractivania osobnych tdajov je uzatvorenic a plnenie predmetu tejto zmluvy.

3. Pravnym zikladom pre spractivanie osobnych udajov podl'a ¢l. 6 ods.1 pism. b) nariadenia
GDPR je predzmluvny a zmluvny vztah.

4. Zmluvné strany budd vyuZivat’ osobné idaje vyluéne na Gcel, na ktory ich ziskali; nebuda
ich zverejiovat’, spristupniovat, alebo poskytovat' tretim stranam, s vynimkou tych
subjektov, ktorym st v silade s platnou legislativou Slovenskej republiky a Europskej tinie
povinné ich spristupnit’ alebo poskytnat. Osobné udaje nebudi prenesené do inych krajin
mimo Gzemia Slovenskej republiky a Eurdpskej unie.

5. Dotknuté osoby maju voci zmluvnym strandm pravo pozadovat’ pristup k osobnym udajom
a namietat’ podl'a § 21 zakona voéi ich spracuvaniu, na opravu podla § 22 zékona, na
vymaz podla § 23 zdkona, na obmedzenie spracuvania podl'a § 24 zédkona a podat’ navrh
na zacatie konania podl'a §100 zakona. Trnavska univerzita v Trnave informacie, ktoré sa
maju poskytovat’ pri ziskavani osobnych udajov ma uvedené na webovom sidle univerzity:
https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov.

6. Zmluvné strany buda spractivat’ osobné tdaje iba pocas doby trvania ucelu a v rozsahu
nevyhnutnom na splnenie tucelu ich spracivania. Dokumenty s osobnymi tdajmi
v elektronickej forme budi po skonCeni Géelu spractivania z elektronickych médii
vymazané a dokumenty v listinnej forme budu zlikvidované s vynimkou tych, ktoré musia
byt' v sulade s platnou legislativou Slovenskej republiky nad’alej uchovavané pocas trvania
ich uloznej doby podl'a zdkona ¢. 395/2002 Z.z. o archivoch a registratiirach v zneni
neskorich predpisov a vsulade s Registratirnym poriadkom Trnavskej univerzity v
Trnave. Po skonc¢eni Gloznej doby budt zlikvidované.

VI.
POVINNOSTI VS FZaSP TU

VS FZaSP TU sa zavizuje:

a) Poverit organizovanim odbornej praxe svojho zamestnanca, metodika odbornej praxe,
ktory poskytne Studentovi odborni pomoc a odborné vedenie pocas odbornej praxe
a ktory je za fakultu kontaktnou osobou pre SVZ ;

b) Pisomne ozndmit' SVZ do 1.3. prislusného kalendarneho roka menny zoznam
predpokladaného poctu Studentov zuastiiujucich sa na praxi, predpokladany pocet
hodin rozborov na 3tudenta a vy$ku dotdcie na hodinu rozboru odbornej praxe za
prisludny kalendarny rok.

¢) Pred nastupom na odborni prax v silade s prislusnymi ustanoveniami zakona <.
124/2006 Z .z. o bezpetnosti aochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov zrozumitelne a preukazatelne
oboznamit" kazdého Studenta s potrebnymi informédciami a pokynmi na zaistenie
bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci a preskolit o poZiadavkich ochrany pred
poziarmi v suvislosti s vykonom odbornej praxe

d) Pri nastupe na odbornu prax oboznamit Studenta/Studentov s pracovnym reZimom
SVZ, jeho zaradenim na praxi a tlohami, ktoré mu z toho vyplyvaju;

¢) Vcas oboznamit' Studenta/Studentov s d'aldimi normami nevyhnutnymi pre vykon
odbornej praxe, alebo s tymi, ktoré prispievaju k naplneniu ciel'ov odbornej praxe;

f) Vytvorit’ Studentovi primerané podmienky na vykon odbornej praxe, v ktorych moze
efektivne plnit ciele praxe;



g)
h)

i

Vytvorit’ priestor na efektivne vyuzivanie $tudentovho vedomostného a osobnostného
potencialu k napifianiu cielov pracoviska/SVZ;

Upozornit’ §tudenta, Zze udaje ziskané v organizacii, v ktorej bude vykondvat’ odbornt
prax mdze pouzit’ len na vyuéovacie ucely,

oboznamit’ $tudentov o povinnosti dodrziavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedeli v stvislosti s vykonom odbornej praxe v Specializovanom vyu¢bovom
zariadeni .

VIL.
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

Prava a povinnosti zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kod sa riadia prislusnymi
vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi, vo viizbe na druh a rozsah moznej Skody na
strane uc¢astnikov zmluvy.

Pri uréeni spdsobu a rozsahu néhrady a ostatnych otézkach zodpovednosti za Skodu sa
ucastnici budu riadit’ najmi ustanoveniami §415 az §450 Obcianskeho zakonnika

v platnom zneni ako aj prislu$nymi ustanoveniami stvisiacich vieobecne zaviznych
pravnych predpisov upravujucich uvedent oblast’.

—_—

(8]

VIIL.
ODMENA, PLATOBNE PODMIENKY

Student vykondva odbornt prax bez naroku na odmenu.
Vyska odmeny pre SVZ, v ktorej sa realizuje odborna prax $tudentov VS FZaSP TU,
zavisi od vysky ucelovej dotacie MS VV a § SR (dalej aj ,.Ministerstvo Skolstva
SR*) na odbornu prax $tudentov dennej formy S$tudia v Studijnom odbore socidlna
praca, ktora je sicastou bakalarskeho a maglsterskeho tudijného programu.
Utelova dotaciu na odborni prax pouzije SVZ na thradu sluZieb so zabezpedenim
odbornej praxe Studentov.
Dotéacia sa poskytuje v sulade s Metodikou rozpisu dotacii zo S§tatneho rozpoctu
verejnym vysokym Skolam na prislusny kalendarny rok azavisi od poc¢tu hodin
rozborov na $tudenta v kalendarnom roku, od poétu Studentov ziclastiiujucich sa na
praxi v kalendarnom roku a od ucelovej dotacie na hodinu rozboru odbornej praxe.
Dotacia sa poskytuje na kalendarny rok. VS FZaSP TU vykona zi&tovanie finanénych
prostriedkov v priebehu mesiaca december prislusného kalendarneho roka, najneskor
do 15.1. kalendarneho roka nasledujuceho.
SVZ potvrdi v pisomnej forme vysokej $kole do 15.12. za prislusny kalendarny rok
menny zoznam Studentov, ktori absolvovali prax v prislusnom kalendarnom roku,
skutoény pocet hodin odbornej praxe vo vyucbovej zakladni, skutoény pocet hodin
rozborov na Studenta, miesto, ¢as adizku trvania odbornej praxe a informacie
o tatorovi_odbornej praxe. Tento skutkovy stav potvrdi svojim podpisom veduci
vyutbovej zakladne — a prisludny vedici zamestnanec SVZ.
SVZ vyhotovi dafiovy doklad - fakturu podl'a metodiky uvedenej v &l. VIII. ods. 4
tejto zmluvy. Predmetom faktiry bude uhrada sluzieb SVZ na zabezpegenie
praktickej vyucby Studentov dennej formy odboru socidlna praca. Tuto faktaru
vystavi SVZ podla platobnych podmienok uvedenych v &l. VIII. ods. 8 pism. a), b)
a c) zmluvy a doru¢i VS FZaSP TU za prisluiny kalendarny rok najneskor do 15.12.
VS FZaSP TU poskytne suginnost pri vypoéte vysky doticie podla ods. 4 tohto
&lanku. VS FZaSP TU uhradi faktiru vystaventi SVZ v stlade s ustanoveniami ods. 4
a 8 tohto ¢lanku.



8. Ukastnici tejto zmluvy sa dohodli na tychto platobnych podmienkach:

(a) splatnost’ faktary je ucastnikmi dohody dohodnuta do 14 dni. Lehota splatnosti
zalina plynit’ ditom, nasledujucim po dni, v ktorom bola faktara preukazatel'ne
doruc¢ena vysokej Skole,

(b) ndlezitosti faktury:

- udaje podl'a § 74 zakona ¢. 222/2004 7. z. o dani z pridanej hodnoty,
- Cislo faktary,

- 1CO, IC DPH,

- predmet fakturdcie, resp. objednavky,

- Cislo zmluvy vratane dodatkov, resp. objednavky,

- den vystavenia faktury,

- termin splatnosti faktury,

- datum dodania tovaru alebo sluzby,

- forma uhrady,

- vy3ka plnenia celkom,

- suma k uhrade,

- meno, podpis a telefonické spojenie vystavovatela faktury,
- prilohy k faktare podla ¢l. VIII. ods. 6 zmluvy

(c) V pripade, Ze faktira nebude obsahovat’ naleZitosti daflového dokladu podla pism. b,

—

tohto odseku , bude vystavena v neiplnom a v neprehl'adnom stave, vysoka $kola je
opravnend vratit' fakturu SVZ na doplnenie a prepracovanie . pri¢om v sprievodnom
liste uvedie vady faktiry. Lehota splatnosti takto prepracovanej faktury sa riadi
ustanovenim pism. a) tohto odseku , pri¢om za dobu od opravneného vratenia faktury,
do doby splatnosti prepracovanej faktury nie je vysoka $kola v omeskani s jej tthradou.

IX.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neur¢itq.

V pripade, 7e VS FZaSP TU porusi svoje povinnosti uvedené v tejto zmluve je SVZ
opravnena odstipit od zmluvy sokamzitou platnostou. V pripade porusenia
povinnosti podl'a tejto zmluvy zo strany SVZ je VS FZaSP TU opravnen4 odstupit’ od
zmluvy. Diiom dorucenia pisomného ozndmenia o odstupeni od zmluvy jednej zo
zmluvnych stran, za podmienok uvedenych v tomto odseku, sa zmluva od za¢iatku
zruduje. .

V ostatnych pripadoch je mozné zmluvu ukongit’ vypovedou v pisomnej forme
z ake¢hokol'vek dovodu ako aj bez uvedenia dovodu s trojmesacnou vypovednou
lehotou, ktord zafne plynit' od prvého diia mesiaca nasledujiiceho po doruceni
vypovede druhej zmluvnej strane. Platnost’ zmluvy je mozné ukonéit’ aj pisomnou
dohodou oboch zmluvnych stran ku diiu uvedenému v dohode.

Zmluvné strany sa zavdzuji navzajom si na poZiadanie poskytnut’ vietky informacie
potrebné na zabezpeenie, realizdciu odbornej praxe ako aj na nevyhnutné
administrativne ucely suvisiace s odbornou praxou.

Pravne vztahy touto zmluvou bliZsie neupravené, sa budu riadit’ najmi prisluinymi
ustanoveniami Obcianskeho zakonnika, zakona o vysokych Skolach, ako aj ostatnymi
suvisiacimi , vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR, ktoré upravuju oblast’
predmetu zmluvy.

V pripade, ak nicktoré ustanovenie tejto zmluvy je alebo sa stane neplatnym alebo
neu¢innym, nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto zmluvy , ktoré zostavaju platné
au¢inné. Zmluvné strany sa vtakom pripade zavizuji dodatkom k tejto zmluve



g

8.

9.

10.

11

nahradit’ neplatné alebo neu¢inné ustanovenie ustanovenim platnym alebo G¢innym
znenim , ktoré ¢o najlepsie zodpoveda pévodne zamyslanému ucelu ustanovenia
neplatného alebo netcinného. Do uzavretia takého dodatku plati zodpovedajica
pravna uprava vseobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Zmluva mdze byt doplnena alebo zmenena len po vzajomnej dohode zmluvnych stran
vo forme pisomnych , vzostupne oéislovanych dodatkov.

Tato zmluva nadobtda platnost’ dilom obojstranného podpisu Statutdrnymi organmi
zmluvnych stran a u¢innost’ dilom nasledujucim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a
ods.1 zékona ¢.40/1964 7Zb. Ob¢ianskeho zakonnika v zmysle neskorSich predpisov ,
v spojeni s§Sa zakona ¢&. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam
a0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov. Statutdrne
organy zmluvnych stran podpisom tejto zmluvy vyjadruji svoj sthlas s jej zverejnim
v plnom rozsahu.

Tato zmluva je vyhotovena vo dvoch rovnopisoch, kazdy rovnopis s platnostou
originalu , z ktorych po jednom rovnopise abdrzi kazd4a zmluvna strana.

Zmluvné strany prehlasujt, ze si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, Ze bola

uzatvorena po vzajomnom suhlase , na zdklade slobodne , vaZzne a urlite prejavene)
vole , nie viak v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jej
znenim ju bez vyhrad podpisuju.

Trnavskd univerzita v Trnave spractiiva osobné Udaje dotknutej osoby v silade s
Nariadenim Eurépskeho parlamentu aRady (EU) 2016/679 z27. aprila2016
o ochrane fyzickych o0sdb pri spraciivani osobnych udajov ao vol'nom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zru$uje smernica 95/46/ES (d'alej len ,,nariadenie”) a
zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon*). Podmienky ochrany sukromia na Trnavskej univerzite
v Trnave s zverejnené na webovom sidle univerzity: https://www.truni.sk/ochrana-
osobnych-udajov.

- , revielvlbd J) 1) 1) P
v Trnave .dna BNUV 2 o vf.f.c.f.cdf?a #/’(//9{4/9

za vysoku $kolu : za Specializované vyu¢bové zariadenie :

Prof. doc. JUDr. Mar:

rektor TU

Megr. .
riaditel'ka ZSS




PRILOHA ¢.1

REALIZACIA ODBORNEJ PRAXE
Katedra socidlnej prace TUv AR 2018/2019

V stlade s:

1. Metodikou rozpisu dotdcii zo statneho rozpoctu verejnym vysokym skoldm na rok 2018,
¢astou 3.1.3 Uréenie vy3ky dotacie na $pecifikd, bodu 41*;

2. Zmluvy o poskytnuti dotdcie zo statneho rozpoctu prostrednictvom rozpoctu Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky na rok 2018, Prilohy &.6, bodu 3?

3. MinimdlInych standardov odbornych praxi v §tudijnom odbore socidlna prdca, vypracovanych
Asociaciou vzdeldvatelov v socidlnej praci Slogenska;

4. Metodického materidlu Odborné praxe v studijnom odbore socidlna prica’;

5. Informacnych listov predmetov odbornych praxi a supervizie I I II1.,IV.,V.,VI. a stivislej
odbornej praxe

sme vypracovali nasledovny metodicky material k realizacii odbornych praxi, ktory ma slazit k rychlej
orientdcii tak tudentov univerzity, ako aj tutorov zo SVZ.

Tutor praxe je ten odborny pracovnik Specializovaného vyucbového zariadenia , ktorého jeho
nadriadeny pracovnik urcil na vykon tejto ulohy, ktory ukonéil magisterské vzdelanie v odbore 3.1.14
socidlna prdca a pracuje vo svojej organizdcii (v S$VZ) na piny pracovny dvdézok.

Metodik praxe je vysokoskolsky pedagdg, ktory spolu so Studentom kontrahuje a superviduje
prislu$ni prax v danom roéniku (kontakt je uvedeny vZdy pri danej praxi).

Vedicou odbornych praxi na katedre je doc. PhDr. Marta Vavercdkovd, PhD., ktord formdine aj
obsahovo zastresuje vSetky praxe pocas celého studia, komunikuje s SVZ, Studentmi a tutormi praxe
(033/5939418., marta.vavercakova@truni.sk) .

Predmet: Odborna prax a supervizia I.

Pocet Studentov: 11 v dennej forme a 9 v externej forme $tadia (7 SP, 2 SPvZ) — studentov
prvého rocnika bakaldrskeho $tadia

Metodik praxe: Mgr. Katarina Molndarova Letovancova, PhD. ( tel. 033/5939 430,

‘ katarina.molnarova.letovancova@truni.sk)

Metody Studia: 24 hodin seminar, 36 hodin praxe v zimnom semestri prvého roénika Bc
Studia

Cielom praxe je: . prostrednictvom rotacnej praxe spojenej s odbornym vykladom oboznamit
Studentov so socidlnou sietou zariadeni podla vekovej, vecnej a organizacne;j
Struktury.

* Na vydavky na rozbory v ramci Studijnych programov v $tudijnom odbore socidlna praca sa vyélefiuje suma 53 509 eur.
Obmedzenia na poutZitie dotdcie sa upravia v dotacnej zmluve. Rozpis dotacie medzi jednotlivé vysoké 3koly sa vykond imerne
rozsahu zabezpefovanych rozborov prdce $tudentov

2 predmetnd dotacia moie byt pouZitd na hodiny rozboru pre titora odbornej praxe a pre SVZ (¥pecializované vyuthové
zariadenie) . Dotacia na hodinu rozboru odbornej praxe je najviac 9,66€, z toho 9 € pre tutora, ktory je zamestnancom 5VZ
a 0,66€ pre SVZ.

3 Autorky : Jana Levicka, Katarina Levicka, Andrea Banov¢inova, 2015



Organizacie (3VZ):
Repertoar zrucnosti:

Pozadovana kapacita:

Predmet:
Pocet studentov:

Metodik praxe:
Metddy Studia:
Cielom praxe je:

Organizacie:
Repertoar zruénosti:

PoZadovana kapacita:

Predmet:
Pocet Studentov:

Metodik praxe:
Metody stadia:

Ciel'om praxe je:

Organizacie :

aspon 5 zo vietkych nakontrahovanych
ziskanie zdkladnych vedomosti o profesii socidlnej prace, obozndmenie sa s
réznorodostou praktickej socidlnej préace, s poliami, v ktorych sa socidlna praca
realizuje, srolami socidlnych pracovnikov a s praktickymi kompetenciami,
ktoré pri vykone svojej prace vyuZivaju.

11 + 9 Studentov

Odborna prax a supervizia Il.

11 v dennej forme a 9 v externej forme Studia (7 SP, 2 SPvZ) — Studentov
prvého roénika bakalarskeho Studia

Mgr. Katarina Molnarova Letovancova, PhD. ( tel. 033/5939 430,
katarina.molnarova.letovancova@truni.sk)

24 hodin seminar, 36 hodin praxe v letnom semestri prvého ro¢nika Bc
Studia

prostrednictvom rotac¢nej praxe spojenej s odbornym vykladom oboznamit
Studentov so socidlnou sietou zariadeni podla vekovej, vecnej a organizacne;j
Struktury.

aspon 5 zo vietkych nakontrahovanych

ziskanie zakladnych vedomosti o profesii socidlnej prace, oboznamenie sa s
roznorodostou praktickej socidlnej prace, s poliami, v ktorych sa socidlna praca
realizuje, srolami socidlnych pracovnikov a s praktickymi kompetenciami,
ktoré pri vykone svojej prace vyuzivaju.

11 + 9 Studentov

Odborna prax a supervizia lll.

14 v dennej forme a 1 v externej forme $tudia — Studentov

druhého rocnika bakalarskeho stidia

Mgr. Andrea Banovcinova, PhD. (033/5939 491,

andrea.banovcinova@truni.sk)

24 hodin seminar, 48 hodin praxe v zimnom semestri druhého roénika Bc.

studia

naucit Studenta zru¢nostiam v oblasti socidlnopravnej ochrany deti a mladeze

a socialnej kurately, prostrednictvom realizacie jednotlivych krokov procesu:

sandcie rodinného prostredia, ndhradnej rodinnej starostlivosti, resocializacie

a kurately.

Oddelenie socidlno-prdvnej ochrany a socidlnej kurately Uradu préce,
socialnych veci a rodiny (NRS, sandcia, resocializacia, kuratela);

Oddelenie hmotnej nudze, nahradného vyzivného... Uradu préace,
socialnych veci a rodiny,

Centrum Coburgovo ( sanacia rodinného prostredia, komunitna préaca s detmi

a mladeiZou);

Zdujmové zdruZenie rodina — Azylovy dom Tamara ( sanacia

rodinného prostredia, socidlna praca s domacim nasilim);

VUC Trnava ( sanécia rodinného prostredia, praca s domacim nasilim,

eliminacia rodinnej chudoby);

Detsky domov Trnava (praca s detmi a rodinami v réznych formach

nahradnej rodinnej starostlivosti);




ZdruZenie STORM (resocializacia mladistvych a dospelych).

Repertoar zruénosti pod vedenim tutora : formy a metddy nakontaktovania s klientom/tmi,

Pozadovana kapacita:

Predmet:
Pocet Studentov:

Metodik praxe:
Metddy Studia:

Cielom praxe je:

Organizacie :

posudzovanie Zivotnej situdcie klienta/ov, tvorba kontraktu, vyber a aplikdcia
intervenénych metéd, vyhodnotenie, vedenie evidencie a dokumentacie

s dérazom na pracu s detskym klientom a jeho rodinou alebo klientov

s prvkami maladaptivneho spravania.

max. 3 studenti v jednej organizacii

Odborna prax a supervizia IV.

12 v dennej forme a5 v externej forme Studia — Studentov

tretieho ro¢nika bakalarskeho 3tudia

doc. PhDr. Marta Vaveréakova, PhD. 033/5939418.,
marta.vavercakova@truni.sk

24 hodin seminar, 72 hodin préxe v letnom semestri tretieho ro¢nika Bc
Studia

naudit studenta pracovat s klientom, skupinou klientov zariadeni socidlnych
sluzieb, konkrétne metodou zakladného a Specializovaného poradenstva,
Specifickymi postupmi pri praci so seniormi, fudmi bez domova, fludmi so
zdravotnym znevyhodnenim a inych skupin so 3Specifickymi potrebami.
UPSVaR - oddelenie periaznych prispevkov a kompenzdcii TZP

Trnavska arcidiecézna charita

DSS Stromovd

DSS Zavar

Detské integracné centrum Trnava

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

Denny staciondr pre déchodcov (Zdujmové zdruZenie rodina),

Evanjelickd diakonia,

Zariadenie pre seniorov Vansova

VUC Trnava a jeho zariadenia socidlnych sluzieb

Repertoar zruénosti pod vedenim tutora : formy a metddy nakontaktovania s klientom/tmi,

Pozadovana kapacita:
Predmet:
Pocet studentov:

Metodik praxe:

Metody studia:

posudzovanie Zivotnej situdcie klienta/ov, tvorba kontraktu, vyber a aplikécia
intervencnych metdd, vypracovanie individualnych planov, vyhodnotenie,
vedenie evidencie a dokumentdcie s dérazom na vypracovavania socidlnych
anamnéz a individudlnych planov, navrhovania vhodnych intervenénych
postupov, poskytovania socidlneho poradenstva, pripravy a realizécie
volnocasovych aktivit pre klientov zariadeni socidlnych sluZieb a priame;j
prace s rozlicnymi klientskymi skupinami, zabezpecenie kontaktu s rodinou
klienta a podobne.

max 2 Studenti na jednu organizéciu

Odborna prax a supervizia V.

20 v dennej forme (12 v SP, 8 v ROSS) a 11 v externej forme studia (11 v SP
a 8 v ROSS) —Studentov prvého roénika magisterského $tudia

Doc. PhDr. Koval¢ikova NadeZda, PhD. (033/5939407,
nadezda.kovalcikova@truni.sk) a doc. PhDr. Marta Vaveréakova, PhD.,
(033/5939418., marta.vavercakova@truni.sk), doc. Martina Zakova, PhD.
033/5939407, martina.zakova@truni.sk

24 hodin seminar, 48 hodin praxe v zimnom semestri prvého ro¢nika Mgr
Studia




Ciel'om praxe je:

Organizacie :

naucit Studenta pracovat s klientom/mi socidlnej pomoci v oblasti

problematiky socialneho zabezpecenia zdravotne znevyhodnenych

[udi, socialne vylaéenych jednotlivcov, skupin a komunit,

nezamestnanych ludi

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

Oddelenie hmotnej nidze, néhradného vyzivného... Uradu préace,
socialnych veci a rodiny,

UPSVaR — oddelenie sluZieb zamestnanosti (buddci rok)

Socidlna poistovia (budtci rok)

Mestsky urad

vuc

Repertoar zruénosti pod vedenim tutora : formy a metédy Specifického nakontaktovania

s klientom/tmi, posudzovanie Zivotnej situdcie klienta/ov, tvorba kontraktu,
vyber aaplikacia intervenénych metdd, vyhodnotenie, vedenie evidencie
a dokumentadcie a to najma prostrednictvom socidlneho poradenstva,
socidlnej rehabilitacie, narokovatelnosti a vypoétom davok, prispevkov,
kompenzacii a poistného, Specifickymi postupmi regiondlnej socidlnej politiky

Pozadovana kapacita: max 6 Studenti na jednu organizaciu

Predmet:
Pocet studentov:

Metodik praxe:
Metddy stadia:

Cielom praxe je:

Organizacie :

Odborna prax a supervizia VI.

21 v dennej forme (13 v SP a 8 v ROSS) — Studentov druhého rocnika
magisterského studia

Mgr. Michaela Hromkova, PhD. (033/5939430, michaela.hromkova@truni.sk)
24 hodin seminar, 48 hodin praxe v zimnom semestri druhého roénika Mgr.
studia

upevnovat vedomosti a ziskat praktické zruénosti v oblasti riadenia

a rozvoja socialnych organizacii.

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

Trnavska arcidiecézna charita,

ZdruZenie STORM,

Centrum VI,

Iskierka OZ,

SPOSA-T, DS Osmy svetadiel,

Repertoar zru€nosti pod vedenim tltora poznat zakladné principy riadenia ludskych zdrojov (vedenie

zamestnancov, dobrovolnikov) prostrednictvom personalnej prace a ludskych
zdrojov, organizacnej kultury, rozliénych typov analyz, strategického '
planovania a pripravy projektov, marketingu a fundraisingu v oblasti
socialnych sluzieb a socidlnopravnej ochrany v ramci ziskového aj neziskového
sektora

Pozadovana kapacita: max 4 Studenti na jednu organizéciu

Predmet:
Pocet Studentov:

Metodik praxe:

Metddy studia:

Suvisla odborna prax

21 v dennej forme (13 v SP a 8 v ROSS) - studentov druhého rocnika
magisterského Studia

doc.PhDr. Marta Vaverédkovd, PhD. (033/5939407,
marta.vavercakova@truni.sk)

24 hodin seminar, 48 hodin praxe v letnom semestri druhého ro¢nika Mgr
Studia



Cielom praxe je: realizécia odbornej praxe v kontexte zavereCnej prace Studenta, pripadne
pomerne kvalifikovany vykon pre potencidlneho zamestnavatela Studenta.

Organizacie : organizacie nakontrahované Trnavskou univerzitou, pripadne samotnym
Studentom

Repertoar zruénosti pod vedenim tutora : pod vedenim tutora Student realizuje pomerne
kvalifikovant odbornt prax pre zvolenu socidlnu organizéciu, prioritne
v kontexte svojej zaverecnej prace, resp. v kontexte svojho budtceho
zamestnania.

Pozadovana kapacita: 21 Studentov

V Trnave, 3.10.2018 doc.PhDr. Eva Mydlikova, PhD.
poverend vedenim katedry (033/5939408, eva.mydlikova@truni.sk)

.-



