JESEN ZIVOTA%, Zariadenie socidlnych sluzieb Levice,
Druizstevnicka ¢. 22, 934 80 Levice
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Dodatok & 1

Ku

KOLEKTIVNEJ ZMLUVE

Za rok 2021

Uzavreta medzi riaditePkou ,,JESEN ZIVOTA“

Z58 v Leviciacha  Zikladnou odborovou organiziciou , JESEN ZIVOTA* Spojeny DD a
DSS, Drugstevnicka 22, Levice



~JESEN ZIVOTA* Zariadenie socidlnych

sluzieh,
DruZstevnicka 22, 934 80 Levice

zastupeny riaditelom

Mgr. Annou Psirskou

Zakladns odborovd organizicia pri .JESEN ZIVOTA* ZSS Levice

zastipend predsedom Z0

Adrianou Cserbovon

uzatviraji v - zmysle § 2 ods. 3 zdkona & 2/1991 7b. o
zneni zakona &, 519/199]1 Zh. a
na rok 2022

kolektivnom vyvjedndvani v
v zneni zdkona ¢, 222/1996 7.2, kolektivou zmiuvy



Vieobecné ustanovenia

Tento dodatok je vydany z dévodu uzatvorenia Dodatku & 1 ku Kolektivnej zmluve vyisicho
stupfia pre zamestnavatel'ov, ktorf pri odmefovani postupujil podl'a zikona &, 553/2003 7, 2.
0 odmefiovani zamestnancov pri vitkone préce vo verejnom zdujme na rok 2021 zo diia
14.12.2021 medzi zistupeami poverenimi viddou a reprezentativnimi Zastupcami
zamestndavatelov v silade s § 3 pism. f) zakona ¢, 2/1991 Zb. O kolektiviiom vyjedndvani v
zneni neskorsich predpisov a Konfederaciou odborovych zviizoy Slovenskej republiky a
Nezdvislymi krestanskymi odbormi Slovenska.

V zmysle horeuvedeného dodatku sa zmluvné strany dohodli o doplneni

Clinok 29

Odmeifiovanie

Zamestavatel poskytne zamestnancovi, ktorého pracovny pomer trva ku diiu 31, decembra
2021 najmenej Sest’ mesiacov, odmenu podla § 20 ods, 1 pism. a) zakona o odmetiovani v
sume 330 eur. Narok na poskytnutie odmeny nevzniks zamestnancovi, ktorému ku dfin 31,
decembra 2021 plynie vipovednd doba okrem zamestnanca, ktorému bola dans vipoved z
diévodu podl'a § 63 ods, 1 pism. a), b) alebo ¢) Zakonnika prace. Odmena bude vyplatens
podl'a rozhodnutia zamestnavatel'a najskér vo vyplatnom termine za mesiac december 2021,
najneskdr viak do 30, jina 2022, Ak pracovny pomer zamestnanca skonéi pred 30, jinom
2022, zamestnavatel vyplati zamestnancovi odmenu podfa prvej vety najneskér v najblizSom
vyplainom termine po skonfeni pracovného pomeru. Do doby trvania pracovného pomeru
podla prvej vety sa zapoditava aj doba trvania bezprostredne predchadzajiceho pomeru u
toho istého zamestndvatela. Ak zamestnanec vykonéva pricu v kratiom tyZdennom &ase, ako
je ustanoveny tyzdenny preovny 8as u zamestnavatela, odmena podl'a prvej vety sa pomerne
krati,

L.~ Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch exempléroch. Kazda zo zmluvnych

stran obdr? jeden podpisany exemplar.

2. Zmluvné strany vyhlasuji, e si dodatok riadne precitali, sdhlasia s jeho obsashom a na

znak sihlasu ju podpisuji.
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